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ПРОГРАММА 

стажировки в рамках регионального проекта 

«Образовательный тур»   

 

Тема стажировки: «Реализация различных технологий наставничества в школе в соответствии с целевой моделью» 

Форма проведения: онлайн 

Дата проведения: 19 апреля 

Время проведения: 13.00-16.30 

Целевая аудитория участников (стажеров): руководящие, педагогические работники, молодые педагоги образовательных организаций и 

специалисты муниципальных методических служб 

Максимальное количество участников стажировки:  не ограничего 

Цель: совершенствование и развитие профессиональных компетенций участников стажировочной площадки по реализации целевой модели 

наставничества в школе 

Планируемый результат (приобретенный опыт, продукт для дальнейшего использования в практике):  

 умение выбирать технологии, средства и формы организации совместной деятельности учителя и ученика, способствующих активизации 

познавательной деятельности; 

 приобретение опыта конструирования модели «Ситуация успеха» с учетом конкретной педагогической задачи; 

 умение проектировать (планировать) формирование ценностных ориентаций с использованием технологии деловой игры; 

 знание алгоритма проектирования процесса формирования ценностных ориентаций в ходе деловой игры; 

 освоение приема работы с цифровыми сервисами для оперативного взаимодействия с  наставляемыми.  

 

 

Регистрация осуществляется посредством заполнения Яндекс.Формы https://forms.yandex.ru/u/660bd4beeb61460af4a9a76e/  

 

 

 

 

 

 

 

https://forms.yandex.ru/u/660bd4beeb61460af4a9a76e/


Регламент проведения: 

 

№ Время Содержание деятельности участников 

(стажеров) 

 

Практика 

действия, задачи для 

стажирующихся 

Ведущий, организатор, ответственный  
ФИО 

1.  13.00-13.15 Пленарная часть. Презентация опыта. 

Презентация опыта реализации 

целевой модели наставничества 

МБОУ СОШ № 75. 

Организационные вопросы. 

Леонтьева Наталья Сергеевна, заместитель 

директора, 

Старцева Ольга Николаевна, учитель 

начальных классов. 

2.  13.20.-13.50 
Педагогическая мастерская «Успешен 

каждый»  

В ходе мастерской стажеры создадут 

модель «Ситуация успеха» для 

обучающихся в учебной 

деятельности, определят наиболее 

эффективные технологи, средства и 

формы организации совместной 

деятельности учителя и ученика, 

способствующих активизации 

познавательной деятельности 

обучающихся. 

Старцева Ольга Николаевна, учитель 

начальных классов (наставник), 

Костина Екатерина Сергеевна, педагог 

дополнительного образования 

(наставляемый).  

3.  13.55-14.25 

Мастер-класс «Цифровые ресурсы 

профессиональной деятельности молодого 

педагога» 

Стажеры получат знания для 

использования в профессиональной 

деятельности цифровые инструменты 

и сервисы; выполнят практические 

задания, позволяющие овладеть 

навыками работы с цифровыми 

ресурсами. 

Карпова Наталья Александровна, 

заместитель директора. 

 

4.  14.30-15.00 
Педагогическая мастерская «Родительские 

инициативы «Нашим детям» 

Приобретение стажерами опыта 

организации родительских инициатив 

в образовательном учреждении как 

условие достижения обучающимися 

личностных результатов образования. 

Будет организовано инициирование 

профессиональной активности по 

созданию банка родительских 

волонтерских практик. 

 

Леонтьева Наталья Сергеевна, заместитель 

директора (наставник),  

Валдайских Юлия Николаевна, учитель 

русского языка и литературы 

(наставляемая). 

5.  15.05-15.35 Деловая игра «Пентабазис-система ценностей» 
Стажеры получат представление о 

ценностных доминантах модели 

Попова Валерия Рудольфовна, учитель 

начальных классов, 



пентабазиса. В совместной 

деятельности разработают систему 

воспитательных действий, 

направленных на формирование 

мировоззрения у детей и подростков 

на основе идеи модели пентабазиса. 

Сафронова Елена Леонидовна, учитель 

начальных классов. 

 

8. 15.40-16.10 
Образовательная площадка «Проектные 

истории» 

Стажеры погрузятся  поэтапно в 

проектную деятельность. 

Познакомятся с  инструментами 

для организации  работы 

обучающихся  в команде, 

направленные на 

командообразование и развития 

компетенций. 

Карпова Наталья Александровна, 

заместитель директора (наставник), 

Петунина Екатерина Дмитриевна, учитель 

изобразительного искусства(наставляемая). 

9. 16.15-16.30 
Закрытие мероприятия. Рефлексия для 

участников 

«Свободный микрофон». Ответы и 

вопросы, обмен мнениями участников 

стажировочной площадки 

Леонтьева Наталья Сергеевна, заместитель 

директора, Карпова Наталья 

Александровна, заместитель директора, 

Старцева Ольга Николаевна, учитель 

начальных классов. 

 


